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Bourses d’études de la Fondation Club Avenir 2024-2025:  
 

La Fondation Club Avenir (FCA) a le plaisir d’annoncer l’attribution de trois bourses d’études pour un 
montant de 2500$ chacune pour l’année 2024-2025. 

Au fil des années, la FCA a octroyé plusieurs bourses visant à soutenir la recherche en lien avec la 
communauté maghrébine. On peut retrouver sur le site de la FCA,  https://clubavenir.com/bourses/ les 
différents rapports d’études réalisés par les boursiers.  

L’accompagnement et l’orientation sont assurés par le Comité de Bourses tout au long de la réalisation, 
qui s’étend généralement de 6 à 9 mois, selon la complexité de l’étude.  Les résultats obtenus pourraient 
faire l’objet d’une présentation selon l’appréciation du Comité de Bourses.  

Outre l’accompagnement des récipiendaires de bourses, le Comité veille à la réalisation d’études et de 
rapports de recherche de qualité.  

Le Comité de Bourses :  

Le Comité de Bourses est composé de 5 membres : Zohra Ighilguitoun, présidente du comité, experte 

en services bancaires aux entreprises et solutions de trésorerie ; Lahouari Senouci, Ph.D ; Lydia Harbi, 

MS.c, PMP, gestionnaire de projets en intelligence artificielle ; Nacéra Bensaidane, ancienne haut 

fonctionnaire au ministère de l’enseignement supérieur algérien et Fatiha Kacher, Ph. D, enseignante à 

HEC Montréal.  

En soutien au Comité : Le professeur émérite Taïeb Hafsi à HEC Montréal et le professeur Sofiane Baba 

à l’université de Sherbrooke et président de la FCA.  

Nous sommes ravis de lancer cet appel à projets et sommes impatients de recevoir vos candidatures ! 

Objectifs des bourses :  

Nous recherchons à travers ces bourses à : 

● Développer et approfondir la compréhension de la communauté maghrébine au 
Canada/Québec ; 

● Identifier et analyser les facteurs qui contribuent au succès ainsi que les défis auxquels font face 
les maghrébins dans divers aspects de leur parcours, notamment leur intégration sociale et 
professionnelle au Québec et au Canada ; 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fclubavenir.com%2Fbourses%2F&data=05%7C02%7CZohra.Ighilguitoun%40bnc.ca%7C97e1193f16ba404b34e408dbfe5d9c82%7Cc21157cabce341a88aa7a23c4639610a%7C0%7C0%7C638383450256569543%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=u8MICxdQjDUsyYMVMNC6JNRS80I5t8xlQm8LvHspfGs%3D&reserved=0
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● Élaborer des documents, des études, des rapports et des réflexions sur des sujets/préoccupations 
liés aux maghrébins établis au Canada.  

Ainsi, la FCA propose des bourses de recherche aux membres de la communauté maghrébine, en 
alignement avec les objectifs précédemment mentionnés. 

✔ Il est important lors des récoltes de données, de veiller à l’anonymat des participants (sauf accord 

explicite des participant.es sur le rendu final et validation du Comité de Bourses à postériori). 

✔ Voici les attendus à l’attribution de cette bourse : 

● Un rapport de 25 à 35 pages incluant :  

o Un descriptif méthodologique  

o Une analyse du contenu des données  

o Résultats et conclusion de l’étude  

o Références et éventuelles recommandations. 

Thème 1: L'impact de la transition interculturelle sur l'identité des jeunes maghrébins au Canada  

L’objectif de cette étude est d’explorer comment les jeunes maghrébins, ayant grandi au Canada, 

naviguent entre leurs racines culturelles et l’influence de la culture canadienne dans leur développement 

personnel et leur identité.   

L’étude peut consister à :   

● Analyser les défis identitaires vécus par les jeunes maghrébins entre deux cultures (celle du pays 

d'origine et celle du pays d'accueil) ;   

● Étudier l'influence de la famille, de l'école, des médias et de la société canadienne sur cette 

construction identitaire ;   

● Recueillir des témoignages de jeunes maghrébins sur leurs expériences de gestion de cette 

dualité culturelle ;   

● Identifier les stratégies mises en place par ces jeunes pour concilier leurs héritages culturels et 

leur intégration au Canada ;   

● Explorer l’impact de cette double identité sur leurs relations sociales, leur parcours académique, 

et leur entrée dans le monde du travail.   

Ce thème permettrait d'explorer un aspect crucial de l'intégration et de la construction de soi chez une 

génération d'immigrés, tout en abordant des questions liées à l’identité et à la culture. 

Thème 2 : L' Entrepreneuriat : Vecteur d'intégration des Maghrébins au Québec 

L’objectif de cette étude est d’analyser les facteurs entourant l’entrepreneuriat maghrébin et de 

souligner sa contribution sociale et économique au Québec-Canada. 
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L’étude peut consister à :  

● Dresser un portrait de l’entrepreneuriat maghrébin au Québec, en mettant en évidence son rôle 

dans le processus d’intégration sociale et économique; 

● Analyser les principaux obstacles auxquels sont confrontés les entrepreneurs maghrébins et leur 

impact sur leur intégration professionnelle et sociale; 

● Recueillir des témoignages d’entrepreneurs maghrébins sur leurs motivations, leurs parcours et 

les stratégies qu'ils ont déployées pour surmonter ces obstacles et s’intégrer dans le tissu 

économique québécois; 

● Souligner l’importance de développer un réseau professionnel pour renforcer l’intégration des 

entrepreneurs maghrébins et favoriser leur succès dans un contexte interculturel; 

● Explorer les ressources et les soutiens disponibles pour accompagner la démarche 

entrepreneuriale des Maghrébins, en mettant l’accent sur celles qui favorisent leur intégration 

et leur inclusion dans le milieu entrepreneurial québécois. 

Thème 3 : Tissu associatif maghrébin au Canada 

Le tissu associatif maghrébin au Canada constitue un réseau dynamique d’associations et d’organisations 

fondées par des bénévoles engagés issus de la diaspora maghrébine.  

Ces structures jouent un rôle clé dans l’accompagnement des personnes immigrantes d’origine 

maghrébine, en facilitant leur intégration socio-économique, tout en valorisant et en préservant leur 

patrimoine culturel.  

Elles participent également à la promotion du dialogue interculturel, favorisant ainsi les échanges entre 

les communautés et contribuant à l’enrichissement de la société canadienne. 

L’objectif de cette étude est de cartographier le milieu associatif maghrébin au Canada et d’analyser 

l’impact social de ces organismes, leur contribution à la cohésion sociale et à la construction d’une 

société inclusive, ainsi que leur rôle dans le renforcement des solidarités communautaires.  

L’étude peut consister à : 

● Analyser cet écosystème communautaire en matière de forces, faiblesses, opportunités et 

menaces 

● Identifier les principaux organismes communautaires et associations maghrébins actifs au 

Canada 

● Les caractériser selon leur orientation (économique, culturelle, sociale, politique, etc.), leur date 

de création, leur statut, leur gouvernance, leur mission et leurs principales activités 

● Recueillir des témoignages de Canadiens d’origine maghrébine activement impliqués dans 

l’écosystème, sur leurs expériences et perceptions sur le sujet. 
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● Effectuer une recension systématique des données publiques, notamment à travers l’analyse des 

réseaux sociaux, des journaux communautaires et des sites Internet de ces organismes et 

associations. 

● Poser un regard sur les synergies existantes (ou absentes) entre ces organismes et associations 

Une réflexion approfondie permettra de mettre en lumière la réussite de ces organismes, les défis 

auxquels ils font face, ainsi que les perspectives d’évolution de ce tissu associatif dans le contexte 

canadien actuel. 

Thème 4 -Thème libre : Réalisation d’une étude concernant une préoccupation liée aux Maghrébins 

établis au Canada 

L’objectif de cette bourse est la réalisation d’une étude, d’un rapport, ou d’une analyse concernant un 

sujet/préoccupation liés aux Maghrébins établis au Canada. Nous invitons les candidat.e.s à nous 

proposer en une page, leurs idées. Un.e candidat.e sera sélectionné.e selon le contenu et l’appréciation 

du Comité de Bourses. (Exemples : rapports aux ainés, vie conjugale, vie étudiante, questions de 

successions, éducation des enfants, etc.). 

Échéancier :  

a. Mars 2025 : Lancement de l’appel ;  

b. 30 avril 2025 : Date limite de réception des candidatures ; 

c. 15 mai 2025 : Annonce de l’attribution des bourses suivie de la remise du montant des dépenses 

initiales de 500 dollars et planification des rencontres avec le candidat.  

Envoi des candidatures : 

a. Les candidat.e.s doivent soumettre avant le 30 avril 2025, une demande indiquant clairement le 

choix de la bourse considérée, une lettre de motivation et un curriculum vitae en format PDF. 

b. Les demandes devront être adressées au Comité de Bourses à travers le site Internet de la FCA 

(www.clubavenir.com/bourses)   

c. Au besoin, n’hésitez pas à poser des questions directement à : bourses@clubavenir.com, 

harbi.lydiaa@gmail.com ou zohra.ighilguitoun@bnc.ca  

Processus/Déroulement 

● Les membres du Comité de Bourses rencontrent une première fois le candidat retenu pour le 
féliciter et expliquer les attentes et les étapes à venir.  

● 2 rapports d’étapes et un rapport final sont requis pour permettre aux membres du comité de 
les parcourir et y apporter leurs commentaires.   

● 3 rencontres sont alors planifiées, une pour chaque étape, pour accompagner le boursier et 
l’orienter tout au long de l’étude.  
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